
Принято на общем собрании работников 
МДОУ «Детский сад № 5» 

«2» февраля 2022г. 

СОГЛАШЕНИЕ 
о внесении изменений в коллективный договор 

№2505/113 срок действия 2019 - 2022 гг. 
муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 5» г. Ярославль 
Действует с 02.02.2022 г. по 30.04.2022 г. 
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О. А. Собинова 
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В связи с внесением изменений в Территориальное отраслевое соглашение по 
организациям муниципальной системы образования города Ярославль 2021 – 
2023 годы стороны от работодателя в лице заведующего МДОУ «Детский сад 
№ 5» Собиновой Ольги Александровны, от работников в лице председателя 
первичной профсоюзной организации МДОУ «Детский сад № 5» Незнамовой 
Нины Сергеевны пришли к соглашению: 

1. Читать Коллективный договор на 2019-2022 гг. в новой редакции 
(прилагается). 
2. Читать Правила внутреннего трудового распорядка в новой редакции 
(Приложение № 1) (прилагается). 
3. Читать Положение об оплате труда работников в новой редакции. 
Положение о порядке установления стимулирующих выплат (надбавок и 
(или) доплат). Положение о премировании (установлении поощрительных 
выплат, вознаграждений). Положение о выплатах социального характера. 
Положение по установлению показателей и критериев эффективности 
деятельности педагогических работников. (Приложение № 2) (прилагается). 
4. Читать Соглашение по охране труда между администрацией и 
профсоюзным комитетом МДОУ «Детский сад № 5» на 2022 год по охране 
труда и соблюдению техники безопасности в новой редакции. (Приложение 
№ 3) (прилагается). 
5. Читать Форму трудового договора с работником МДОУ «Детский сад № 
5» в новой редакции. (Приложение № 4) (прилагается). 
6. Читать Форму расчётного листа в новой редакции. (Приложение № 5) 
(прилагается). 
7. Настоящее Соглашение является неотъемлемой частью коллективного 
договора муниципального дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 5». 

От работодателя: 
Руководитель 
образовательной организации 

О. А. Собинова 

От работников: 
Председатель 
первичной профсоюзной организации 

Н. С. Незнамова 

М.П. М.П. 
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