
ДОГОВОР об образовании

между муниципальным дошкольным образовательным учреждением и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего дошкольное учреждение в Российской Федерации
город Ярославль                                                                               
                                                        «____» ______________20__ г.

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 5» (далее – образовательная организация) на основании лицензии от   25 июня 2015 г., регистрационный № 117/15, выданной департаментом образования Ярославской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего Собиновой Ольги Александровны, действующего на основании Устава и Приказа о назначении на должность (02-03/1735 от 30.09.2021), с одной стороны и родителем (законным представителем) _____________________________________________________________________________________

(Ф.И.О. законного представителя несовершеннолетнего, дата рождения)

_______________________________________________________________________________________________________________                       (Ф.И.О. законного представителя несовершеннолетнего, дата рождения)

именуемого в дальнейшем «Заказчик», действующего в интересах несовершеннолетнего____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
                     (фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения)

проживающего по адресу: ___________________________________________________________________
(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)

________________________________________________________________________________________________________________________________________

именуемый в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО, содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.

1.2. Основание для зачисления Воспитанника в образовательную организацию – результат автоматического комплектования от______________ Рег.№ уведомления_________________________

1.3. Форма обучения очная.

1.4. Наименование образовательной программы – основная образовательная программа муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 5».

1.5. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет _____ календарных лет.

1.6. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации - 5 дней в неделю с 07.00 до 19.00, выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни.

1.7. Воспитанник зачисляется в группу ________________________ направленности  №__________.

2. Взаимодействие Сторон.

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.

2.1.2. Определять процесс адаптации Воспитанника в образовательной организации, устанавливать адаптационный режим, адаптационные сроки.

2.1.3. При необходимости направлять Воспитанника на дополнительное обследование специалистов городского и областного ПМПК только с согласия родителей (законных представителей).

2.1.4. В летний период временно объединять группы при уменьшении количества детей в группах.

2.1.5. Изменять расписание занятий в случае производственной необходимости или необходимости повышения квалификации работников.

2.1.6. Заявлять в службы социальной защиты и профилактики безнадзорности и правонарушений г. Ярославля о случаях физического, психического насилия, оскорбления, злоупотребления, грубого обращения, ненадлежащего исполнения прав Воспитанника со стороны родителей (законных представителей).

2.2. Заказчик вправе:

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы.

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора; о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).

2.2.5. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом образовательной организации.

2.3. Исполнитель обязан:

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, основной образовательной программой муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 5» и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.4 настоящего Договора.

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.

2.3.9. Обеспечить Воспитанника необходимым 4-х разовым сбалансированным питанием, на сумму установленную постановлением мэра г.Ярославля, в зависимости от возраста воспитанника по следующему режиму: завтрак 8.00-8.50; второй завтрак 10.00-10.30; обед 11.30-13.15; уплотненный полдник 16.30-17.00.

2.3.10. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.

2.3.11. Сохранять место за Воспитанником в образовательной организации в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпусков родителей (законных представителей) в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.3.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.13. Перечислять по заявлению родителей (законных представителей) компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательной организации в соответствии с законодательством РФ.

2.3.14. Предоставлять соответствующие льготы по оплате за присмотр и уход за Воспитанником с момента предоставления родителями (законными представителями) необходимых документов в соответствии с законодательством РФ.

2.3.15. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.

2.3.16. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объёме, предусмотренном разделом 1 настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги в месячный срок. 
2.4. Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в образовательной организации.

2.4.4. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации, в соответствии с законодательством РФ.
- медицинское заключение (медицинскую справку);
- предоставить медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).

2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона, жительства, смены фамилии, имя, отчества ребенка.
2.4.6. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя. Ежедневно передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя его лицам, не достигшим 18-летнего возраста.

2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.

2.4.8. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.

2.4.9. Приводить ребенка опрятным, чистым. Приносить для комфортного пребывания Воспитанника в образовательной организации сменное белье (трусы, майки, колготки), обувь, расческу, носовые платки, головной убор в летний период также обязателен. Обувь должна соответствовать сезону, состоянию погоды. Легкая обувь (летняя, сменная для группы) должна иметь фиксированную заднюю часть, желательна фиксация на голеностопе или на верхней поверхности стопы. 

2.4.10. Не допускать наличия у ребёнка опасных для здоровья и безопасности игрушек и предметов, а также дорогостоящих игрушек, техники, ювелирных изделий. Своевременно информировать ДОУ об ограничениях в продуктах питания на основании справки лечебного учреждения.

2.4.11. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.  Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником.

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) определяется  Постановлениями мэрии города Ярославля.                                           

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству рабочих дней, в течение которых оказывалась услуга.

3.3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора.                                                      

3.4. Оплата производится авансом в срок до 10 числа текущего месяца за текущий месяц на основании квитанции, выписанной бухгалтерией детского сада в безналичном порядке или наличными через кредитную организацию. При оплате из средств материнского (семейного) капитала оплата производится в безналичном порядке на счет, указанный в разделе 7 настоящего договора.
3.5. В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Социальном кодексом Ярославской области, Порядком назначения и выплаты компенсации части родительской платы департамента образования Ярославской области № 10-нп от 25.03.2014г., решением муниципалитета г. Ярославля от 02.10.2014г. № 401: освобождается от родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником льготная категория граждан (семьи, имеющие детей с туберкулезной интоксикацией, детей – инвалидов; дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей).

3.6. Льготная категория граждан (одинокие малоимущие родители; многодетные семьи; не работающие родители инвалиды 1 или 2 группы; семьи, потерявшие кормилица в местах ведения боевых действий; родители, подвергшиеся воздействию радиации) получают компенсацию родительской платы, внесенной на внебюджетный счет образовательного учреждения из двух уровней бюджета. 

3.7. В случае невнесения Заказчиком родительской платы, в сроки, установленные Договором, услуга по присмотру и уходу за Воспитанником Исполнителем не оказывается.

4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров. 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

5. Основания изменения и расторжения договора.

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

6. Заключительные положения.

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до «____»______________ _______ г.

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

6.8. Срок действия договора с «_____» ___________ 20____г. до «____» ____________ 20___ г.

7. Реквизиты и подписи сторон

	Исполнитель

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 5»

150006, г. Ярославль, ул. Спортивная, д. 13,

тел.: 46-22-34

Адрес сайта:  http://mdou5.edu.yar.ru

E-mail:   yardou005@yandex.ru

ИНН 7607012560 КПП 760401001

ОКПО 39186699 ОКВЭД 80.10.1

департамент финансов мэрии города Ярославля (МДОУ «Детский сад № 5», лс 803.03.250.5)

р/сч 40701810278883000001

в Отделение Ярославль

БИК 047888001

ОГРН 1027600983190

ОКТМО 78701000
Заведующий МДОУ 

«Детский сад № 5»

_______________ /О.А. Собинова/


МП


	Заказчик

__________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Паспорт: серия_______________ № ______
дата выдачи: «____» __________  ________ г.

кем выдан: _____________________________________________
_______________________________________________________Адрес регистрации: _______________________________________________________
Адрес места жительства: _______________________________________________________
Место работы: _______________________________________________________

Должность: _______________________________________________________

тел. домашний _______________________________________________________
тел. рабочий _______________________________________________________
тел. сотовый _______________________________________________________

E-mail: _______________________________________________________

___________  (________________________________________)

           (подпись)                                                                                        (ФИО)


Второй экземпляр Договора мною получен

Дата «_______»_____________20 _____ г.   Подпись: _____________________/________________________   

Дата «_______»_____________20 _____ г.   Подпись: _____________________/________________________   

С порядком выплаты компенсации части родительской платы ознакомлен(а):

_______________________________________________   (дата, подпись)
                                                                                            Приложение 1 к договору об образовании  № _______ от _______________
СОГЛАСИЕ ЗАКОННОГО ПРЕДСТАВИТЕЛЯ
НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
Я,______________________________________________________________________________

(Ф.И.О. родителя (законного представителя) полностью )
и____________________________________________________________________________________, 




(Ф.И.О. родителя (законного представителя) полностью )

являясь родителями (ем) (законными представителями) несовершеннолетнего __________________

___________________________________________________________________________________ г.р на основании ст. 64   п. 1 Семейного кодекса РФ.  Настоящим даю свое согласие на обработку в ДОУ  персональных данных нашего (моего) ребенка, относящихся исключительно к перечисленным ниже категориям персональных данных:
· ФИО ребёнка, данные свидетельства о рождении, данные свидетельства обязательного медицинского страхования ребёнка, сведения о состоянии здоровья ребёнка, ФИО родителей, паспортные данные родителей, место работы родителей, должность, сведения об образовании, сведения о месте регистрации, проживания, родителей и ребёнка, социальный статус, контактная информация: телефоны родителей (домашний, рабочий, сотовый)

Настоящее согласие предоставляется на осуществление сотрудниками ДОУ следующих действий в отношении персональных данных ребенка: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование (только в указанных выше целях).

Данное Согласие действует с момента постановки на учёт ребёнка и до выбытия ребёнка из учреждения. Данное Согласие может быть отозвано в любой момент по моему  письменному заявлению. 

Дата «_______»_____________20 _____ г.   Подпись: _____________________/________________________   

Дата «_______»_____________20 _____ г.   Подпись: _____________________/________________________ 
 Приложение 2 к договору об образовании № _______ от _______________

СОГЛАСИЕ РОДИТЕЛЕЙ РЕБЁНКА

НА ПУБЛИКАЦИЮ ФОТОГРАФИЙ, ДЕТСКИХ РАБОТ, ЭЛЕМЕНТОВ НЕПОСРЕДСТВЕННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА САЙТЕ ДОУ mdou5.edu.yar.ru
	СОГЛАСЕН
	НЕ СОГЛАСЕН

	
	


Дата «_______»_____________20 _____ г.   Подпись: _____________________/________________________   

Дата «_______»_____________20 _____ г.   Подпись: _____________________/________________________   

Приложение 3

к договору об образовании № _______ от _______________
СОГЛАСИЕ РОДИТЕЛЯ (ЗАКОННОГО ПРЕДСТАВИТЕЛЯ)

НА ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РЕБЕНКА В ДОУ
Я,______________________________________________________________________________

(Ф.И.О. родителя (законного представителя) полностью )
и____________________________________________________________________________________, 




(Ф.И.О. родителя (законного представителя) полностью )

настоящим даю свое __________________ на психолого-педагогическое сопровождение в муниципальном

                          согласие (отказ)  дошкольном образовательном учреждении "Детский сад №5", расположенного по адресу: г.Ярославль, ул. Спортивная, д.13   

нашего (своего) сына/ дочери/ подопечного _______________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения)

включая следующие виды работ: психолого-педагогическая диагностика, психологическая профилактика, психолого-педагогическая коррекция и развитие, психологическое просвещение, психолого-педагогическое консультирование; социально-психологическое проектирование; социально-психологический мониторинг; социально-психологическая экспертиза, организация индивидуального образовательного сопровождения.

Данное согласие действует до окончания действия договора об образовании.

Согласие может быть отозвано по моему письменному заявлению.

Подтверждаем, что давая такое Согласие, действуем по собственной воле и в интересах ребенка

Дата________________________                                                  Подпись ______________/__________________

Дата________________________                                                  Подпись ______________/__________________

